
「合同会社おちあう里」が行う林業事業を担う地域おこし協力隊を募集します。 

 

 活動を通して、次に掲げる効果を期待しています。 

① 林業再生と地域経済の活性化 

② 多様な森づくりを通じて地域資源の再生 

③ 新たな雇用の創出 

 

受入事業者からのメッセージ 

 私達の先祖は、山に分け入り森をつくりました。 

子孫はその森を活用して暮らしてきました。 

今、地域は、新たな森づくりの時を迎えているのです。 

再び、将来への夢や希望を森づくりに託しています。 

あなたの夢や希望を森づくりに託してみませんか。 

山深き大豊町東豊永地区での暮らしを共に楽しみましょう。 

 

業務概要 

森づくりは、日常的に山へ入り観察し、記録し、必要な業務を企画・実施しなけれ

ばなりません。大まかに区分すると次のような業務があります。 



造林事業・・・地ごしらえ、獣害侵入防止ネットの設置、植付け 

育林事業・・・下草刈り、獣害侵入防止ネットの維持管理、忌避剤散布、補植 

伐採事業・・・地域の支障木伐採、林道・作業道の支障木伐採 

道路維持管理業務・・・林道・作業道の整備・補修 

総務的業務・・・住民（特に山林所有者）との交流機会の企画・実施 

  

募集対象 

 ①応募時点で年齢が２５歳から５０歳までの方 

 ②現在、３大都市圏等の都市地域に在住しており、採用後大豊町に住民登録を移

し、居住できる方 

 ③地域おこし協力隊を通じての地域の活性化に意欲があり、心身ともに健康で、

地域住民とともに積極的な活動ができる方 

 ④地域おこし協力隊としての任期終了後も引き続き大豊町に定住する意思のある

方 

 ⑤普通自動車免許（AT限定不可）を有しているもしくは着任までに取得予定の方 

 ⑥パソコン（ワード、エクセル）の一般的な操作ができる方 

 ⑦刈払機、チエンソー、バックホーの資格がある方。 

   ※なければ任期中に講習を受けてもらいます。 

 

募集人数 

 1人（委託型） 

 

受入事業者 

大豊町大滝 498番地 合同会社おちあう里 

 

雇用形態 

 合同会社おちあう里が雇用した上で、大豊町が地域おこし協力隊として委嘱する

委託型となります。 

 

勤務時間 

①勤務時間 

午前８時３０分～午後５時１５分（休憩時間１時間） 



②休日 週２日制 

 

給与・賃金等 

月額２１万１千円（賞与あり） ※社会保険料を控除します。 

 

待遇・福利厚生 

 ①社会保険等（健康保険、厚生年金、雇用保険）に加入します。 

②活動に要する経費は大豊町が支払います。 

 対象経費 

１ 住居に関する費用 家賃、敷金・礼金 

２ 
活動に要する自動車や

作業道具等の燃料費 

ガソリン代、灯油、混合油等 

３ 活動に要する需用費 消耗品費（備品は除く）、印刷製本費、修繕料 

４ 研修に要する経費 研修負担金、研修旅費等 

５ 車両に関する経費 車両リース料等 

③隊員の個人負担経費は下記のとおりです。 

  ・引っ越しに必要な経費 

  ・光熱水費 

  ・活動期間中の生活に必要な経費 

 ④年次有給休暇は合同会社おちあう里の規定によります。 

 

応 募 

 ①応募受付   随時 

 ②提出書類   高知県大豊町地域おこし協力隊応募用紙 

 ③提出先 

   〒789-0392 高知県長岡郡大豊町津家 1626番地 

          大豊町 産業建設課（担当：長谷川） 

          ℡0887-72-0450 メール sanken@town.otoyo.lg.jp 

 

選 考 

 ①第一次選考 

   書類選考のうえ、結果を文書にて通知します。 



 ②第二次選考 

   第一次選考合格者には面接を行います。 

   日時や内容等の詳細は、第一次選考の結果通知の際にお知らせします。 

   ※なお、第二次選考に要する交通費、宿泊費等は個人負担とします。 

 ③最終選考結果の報告 

   第二次選考合格者に文書にて通知します。 

  


